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■事例概要
譲渡企業（大阪府）：株式会社梅田東米穀店 （玄米・白米小売、精米：1911年
創業 従業員4名）
譲受企業（福井県）：株式会社幸池商店 (米穀類の卸販売等：1960年創業)
譲渡方法 ：株式譲渡
引継ぎ時期：初回相談から約9か月

■支援に至った経緯
創業110年を超える米殻卸店。地域になくてはならない頼られる存在であるが、後継者が
おらず今後の事業継続を悩まれていたところ、仕入れ先から当社の譲受に関心があるとの
打診を受けた。

■当センターの支援について
当支援センターは三次対応という形で直接支援を行った。譲渡価格についての助言・トップ
面談の立会い・M＆Aの進め方の助言、調印式の開催などを行った。

■調印式でのお言葉

M＆Aでの引継ぎ案件（大阪府事業承継・引継ぎ支援センター）※三次対応支援
第三者承継

幸池社長、村岡専務、そして引

継ぎセンターの皆さんに丁寧に対

応していただいた。何よりも大切

な従業員や取引先のためにも、

今後ともよろしくお願いいたします。

社歴のある地域で頼られる米穀

店、当社を引継ぎ先に選んでも

らえて嬉しい。末永く、従業員さ

んや取引先様を守りながら精一

杯頑張ります。

▶譲受企業様より▶譲渡企業様より

写真上段

左から 梅田東米穀店佐竹世津夫様、

幸池商店 幸池亮様

写真中段

左端 梅田東米穀店 佐竹克子様、

右端 幸池商店 村岡 克俊様

写真下段

左端 大阪センター 兼田亜貴

右端 同 田中達也
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幸池亮様佐竹世津夫様


